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I. Andamal

1.1 Beskrivning

Lundapsykologerna dr en programforening under Lunds Samhallsvetarkar och dess
stadgar. Lundapsykologerna verkar d@ven som Psykologférbundets RFS’ (regional
forening for studerande) i Lund.

1.2 Uppgifter

1.2.1 Programforening under samhillsvetarkdren

Lundapsykologerna har i egenskap av programforening uppgifter som regleras i Lunds
samhallsvetarkars stadgar och karens reglemente. Lundapsykologernas uppgift i
korthet enligt karens reglemente ar att skota utbildningsbevakningen pa
psykologprogrammet. Lundapsykologernas uppgift enligt samhallsvetarkarens stadgar
ar att tillvarata institutions eller utbildningsprograms studenters intressen gentemot
universitet.

1.2.2 Psykologforbundets RFS (regional forening for studerande)
Lundapsykologerna har i egenskap av RFS uppgifter som regleras i Psykologférbundets
stadgar. Lundapsykologernas uppgifter som RFS ar:
e Att ge facklig information till de studerande.
e Att bevaka fragor som ror nyutexaminerades arbetsmarknad.
e Att framja kontakten med yrkesverksamma medlemmar, psykologféreningar,
mellan studenterna, samt med 6vriga regionala foreningar for studerande. For
detaljer se psykologforbundets stadgar.

1.2.3 Ovrig funktion

Lundapsykologerna har dessutom foljande funktion:
e Att verka for hog kvalitet pa psykologprogrammet.
* Att stodja och tillse bildandet av intressegrupper.
e Att Oka studentinflytandet pa psykologprogrammet.
e Att verka for god kommunikation inom utbildningen.
e Att verka for god kontakt med omvarld.
o Att alltid verka for studenternas intressen.

" Det kravs medlemskap i Psykologforbundet for att representera Lundapsykologerna som RFS



II. Medlemmar

2.1 Medlemskap

Den som bedriver sina studier vid psykologprogrammet i Lund. For samtliga kravs att
obligatorisk terminsavgift blivit erlagd.

III. Organisation
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3.1 Oversikt

3.1.1 Verksamhetsdir
Lundapsykologernas rakenskapsar och verksamhetsar 16per fran den 1 okt till den 31
september.

3.1.2 Organisation
Lundapsykologerna samlar studentengagemanget pa Psykologprogrammet i Lund.
Verksamheten bestar av:

e Styrelse

e Utskott/Intressegrupper

e Valberedning

e Kursombud
LP ordforande dr sammankallande for styrelse samt stormote. Utskottsordfdrande ar
sammankallande inom utskotten och dess intressegrupper. Valberedning utser inom sig
sammankallande. Kursombud utses i varje kursgrupp och viljs av samhallsvetarkaren.
Dessa ingar i utbildningsutskottet.

3.1.3 Utskott

a) Jamlikhetsutskottet

b) Natverksutskottet

c) Fest- och fadderutskottet
d) Utbildningsutskottet

3.1.4 Beskrivning av utskott
Jamlikhetsutskottet
e Jamlikhetsutskottet arbetar med att sakra likabehandling bland bade studenter
och foreldsare pa psykologprogrammet vad galler genus, sexualitet, klass,
etnicitet och funktionshinder. Detta sker genom att verka samordnande vid de
tillfallen da det finns flera grupper som vill arbeta med samma fraga, inom
ovanstdende omraden.
e Att belysa jamlikhetsfragor sisom makt, etnicitet, genus, sexualitet och HBTQ.
e Att samordna och tillse de intressegrupper som engagerar studenter pa
psykologprogrammet i frdgor som ror jamlikhet relaterat till utbildningen.
e Att stodja och utveckla studenters initiativ till forandringsarbete inom
ovanstdende omraden
e Att anordna jamlikhetsrelaterade evenemang.



Nitverksutskottet

Att verka for omvarldskontakt till organisationer, andra utbildningar och
alumniverksamhet.

Att samordna och tillse de intressegrupper som engagerar studenter med ovan
namnda intressen eller intressen som ror kontakt med omvarld.

Att anordna ndtverksrelaterade evenemang

Fest- och fadderutskottet

Fadderutskottet ar en del av festutskottet. Saledes representeras fest- och
fadderutskottet i styrelsen av ordf. for festutskottet.

Utskottets syfte dr att verka for hog social trevnad och givande umgéange inom
utbildningen.

Att samordna studerande med ovan namnda intressen.

Att anordna festliga och sociala evenemang mellan terminerna.

Att via fadderverksamheten sorja for introduktionen for termin 1.

Utbildningsutskottet

Att verka for (1) en hog utbildningskvalitet och bredd (2) utbildningsbevakning
(3) studentinflytande samt (4) en god arbetsmiljo.

Att samordna och tillse de intressegrupper som engagerar studenter inom
utbildningsrelaterade fragor.

Att arbeta via KUR, ledningsgruppen, institutionsstyrelsen, ledningsgruppen och
andra grupper som finns inom psykologiska institutionen for att tillse
utbildningsrelaterade fragor.

Att kontinuerligt sammankalla kursombud till kursombudsmaéten (se
motesformer).

3.2 Styrelsen

3.2.1 Mandatperiod
Styrelsemedlemmar valjs 6verlappande pa ett ar. Sex av elva (beroende pa styrelsens
storlek) viljs pa varen och resterande pa hosten.

3.2.2 Uppsigning av uppdrag
Invald styrelsemedlems uttrade sker i samband med terminsstart efter uppdragets
tidsmassiga bundenhet har upphort. Styrelsen far dock, om synnerliga skal foreligger,

bevilja uttrade for enskild styrelsemedlem vid annan tidpunkt.

3.2.3 Styrelsens sammansittning



Styrelsen utgors av ledamoter valda enligt vad som stadgas i 4.1.4 Val till styrelsen.
Styrelseposterna utgors av:

¢ Ordforande for LP

¢ Vice ordforande

e Ordf. for utbildningsutskottet och suppl.

e Ordf. for jamlikhetsutskottet och suppl.

¢ Ordf. for fest- och fadderutskottet och suppl.

e Ordf. for natverksutskottet

e Kassor/sekreterare

e Art director

® SR-representanter (2 st)

3.2.4 Uppdragsbeskrivning
e Samtliga ordinarie styrelsemedlemmar har skyldighet att narvara vid
inplanerade styrelsemoten.
¢ Suppleanter har skyldighet att ndrvara da ordinarie invald har anmalt férhinder.
¢ Samtliga styrelsemedlemmar forbinder sig att folja instruktionerna i karens
reglemente och andra av fullméaktige angivna instruktioner

Ordforande for LP

¢ Att ha huvudansvar for LP:s verksamhet och budget

e Attleda och sammankalla LP styrelse

e Att delegera och fordela arbetsuppgifter

e Att vara huvudrepresentant for Lundapsykologerna och ansvara for kontakt med
press

e Att tillse informationsutbyte med karordforanden och vid avsagelse skriftligen
meddela denna

e Att ha aktiv kontakt med programmets och institutionens ledning

e Att tillse att valda kursombud och deras kontaktuppgifter inrapporteras till
karens presidium

e Att sammanstdlla kontaktuppgifter fran samtliga styrelsemedlemmar

® Att fore sin avgang tillse att ny ordférande valjs och tydligt informera om
verksamheten och uppdragets beskaffenhet

e Att tillse sammanstdllning av verksamhetsplan/verksamhetsberattelse

¢ Att ha huvudansvar for att Lundapsykologerna informerar om sin verksamhet

e Att ansvara for att valberedning ér tillsatt minst tva veckor fore stormote och att
denna foljer etik och stadga.

e Att ansvara fOor examensceremonin



Vice Ordférande

Att dela ansvar med ordforanden i ovan namnda satser
Att vara ordféranden behjalplig och ersitta denna vid behov

Ordférande for utbildningsutskottet

Att delta i LP:s styrelse

Att tillse och ansvara for utbildningsutskottets verksamhet

Att kontinuerligt sammankalla valda kursombud

Att vara ordforande f6r kursombudsméten

Att tillse att information fran KUR-moten nar styrelsen

Att samordna de intressegrupper som engagerar studenter inom
utbildningsrelaterade fragor.

Att da nya kursombud inte rapporterats in, tillse att det valjs tva nya kursombud
i aktuell kursgrupp.

Att verka for att kursombud fran samtliga terminer deltar pa kursombudsmoten.
Att vid forhinder meddela suppleant i sa god tid som mojligt.

Suppleants uppdrag ar att vara behjalplig och ersatta ordinarie styrelsemedlem
vid behov.

Da suppleant ersatter ordinarie 6vertas ovanstadende uppgifter och befogenheter.

Ordforande for Jamlikhetsutskottet

Att delta i LP:s styrelse

Att samordna och tillse de intressegrupper som engagerar studenter pa
psykologprogrammet i frdgor som ror jamlikhet relaterat till utbildningen.

Att stodja studenters egna initiativ till férandringsarbete inom jamlikhet.

Att vid forhinder till uppdrag meddela suppleant i sa god tid som majligt.
Suppleants uppdrag ar att vara behjalplig och ersatta ordinarie styrelsemedlem
vid behov.

Da suppleant ersatter ordinarie 6vertas ovanstaende uppgifter och befogenheter.

Ordforande for Fest- och Fadderutskottet

Att delta i LP:s styrelse och foretrada fest- och fadderutskottet.

Att tillse och samordna festutskottets verksamhet

Att sammankalla festutskottet vid planering av evenemang

Att verka for hog social trevnad inom utbildningen.

Att verka for ett hogt intresse for LP:s verksamhet

Att vid forhinder till uppdrag meddela suppleant i sa god tid som majligt.
Suppleants uppdrag ar att vara behjalplig och ersatta ordinarie styrelsemedlem
vid behov.

Da suppleant ersatter ordinarie 6vertas ovanstaende uppgifter och befogenheter.



Faddermdistare (kallas ej till styrelsemote)

Att tillse och samordna fadderiets verksamhet

Att ansvara for och tillse termin 1 introduktion

Att ansvara for att information om introduktionen nar de nya ettorna.

Att tillse att det finnes sociala evenemang som mojliggor kontakt mellan adepter
och faddrar 6ver samtliga kursgrupper.

Att vid forhinder till uppdrag meddela suppleant i s& god tid som mojligt.
Suppleants uppdrag ar att vara behjalplig och ersatta faddermastaren vid behov.
Da suppleant ersatter ordinarie 6vertas ovanstaende uppgifter och befogenheter.

Ordforande for nitverksutskottet

Att delta i LP:s styrelse

Att tillse och samordna natverksutskottets verksamhet

Att verka for god kontakt med omvarld, sdésom organisationer, andra
utbildningar och alumniverksamhet.

Att genom utskottet verka for god kontakt med arbetslivet och andra
utbildningar relevanta for blivande psykologer

Att vid forhinder till uppdrag meddela suppleant i s& god tid som mojligt.
Suppleants uppdrag ar att vara behjalplig och ersdtta ordinarie styrelsemedlem
vid behov.

Da suppleant ersatter ordinarie 6vertas ovanstaende uppgifter och befogenheter.

Kassor/sekreterare

Att ha vetskap om Lundapsykologernas aterstaende medel

Att tillse att pengar soks varje termin av kdaren och institutionen

Att ansvara for den 16pande faktureringen och hanteringen av kvitton, som
regleras under punkten ekonomi.

Att pa stormote tillse information om punkten budget/ekonomisk plan

Att ha huvudansvar for dokumentation och protokollféring” av verksamheten
Att senast tva veckor efter ssmmantrade tillse att protokoll blivit fardigstallt och
justerat.

Att tillse att justerat protokoll forvaras i avsedd parm och ar tillgangligt pa
hemsida.

Art Director

Att delta i LP:s styrelse
Att ansvara for, tillse och uppdatera LP hemsida kontinuerligt

* Kassdr/sekreterare kan vilja att vid méte verlimna uppgiften till en annan nirvarande styrelsemedlem,
huvudansvaret for protokollforing kvarstdir dock.
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Verkar for att synliggora verksamheten
Att designa och utforma LP:s affischer, hemsida, utlysningar, reklam etc.

SR-representanter

Att delta i LP:s styrelse

Att ha huvudansvaret for kontakten med psykologférbundet

Att lamna rapporter pa SR moten om Lundapsykologernas och institutionens
arbete.

Att informera Lundapsykologerna om psykologforbundets verksamhet.

Att i 6vrigt folja de bestammelser som galler for SR representanter enligt
psykologforbundets stadga.

3.2.5 Adjungeringar (inkallelser) till styrelsemditen
For adjungeringar till styrelsemoten géller:

Att Lunds Samhallsvetarkars ordforande, vice ordforande, karens
utbildningsutskotts ordférande och vice ordforande samt kédrens revisorer ar
standigt adjungerade med narvaro-, yttrande- och yrkanderatt vid institutions-
och programforenings sammantraden.

Att valda kursombud ar standigt adjungerade med narvaro, yttrande och
forslagsratt, vid Lundapsykologernas styrelsemdoten, samt aven med rostratt i de
fragor som kursombuden eller styrelsen viacker som ror kursombudets
kursgrupp.

Att studerandeldanken ar standigt adjungerad, med ndrvaro, yttrande och
forslagsratt, samt med rostréatt i de fragor som ror studerandeldnkens
arbetsomrade.

Att studeranderepresentanter i ledningsgruppen och institutionsstyrelsen
standigt ar adjungerade med ndrvaro- och yttranderatt.

Att ovriga studeranderepresentanter ar adjungerade med narvaro, yttrande och
forslags ratt till de moten som styrelsen kallar dem till, eller till de m6ten som de
sjdlva anmaler en viktig fraga rorande det omrade for vilket de ansvarar.

Att Lundapsykologernas s styrelse kan utover detta vid varje enskilt méte
adjungera studenter till narvaro, yttrande och forslagsratt.

3.2.6 Beslutsmissighet
Lundapsykologernas styrelsemoten dr beslutmassiga om minst hélften av
styresledamoterna deltar.

3.2.7 Beslut om styrelsemdte

Da LP ordforande eller samhallsvetarkarens ordforande sa beslutar
Detta beslut skall om mdjlig ske i samrad med Ovriga styrelseledamoter
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3.2.8 Kallelse till styrelsemdite

Da LP ordforande eller presidiet kallar till mote.

Kallelse skall vara tillhanda senast sju dagar fore sammantradet

Vid bradskande arenden kan det dock kallas till moéte med kortare varsel, dock
senast minst ett dygn fore sammantréadet.

Samtliga studeranderepresentanter och kursombud har ratt att fa punkter
medtagna pa LP styrelses dagordning.

3.2.9 Bildandet av Valberedning
Lundapsykologernas styrelse ansvarar for att bereda val av valberedning infor stormote.

3.3 Valberedning
3.3.1 Antal
Valberedningen skall besta av minst tre medlemmar, varav en sammankallande

3.3.2 Valprocedur
Valberedningen tillsatts av styrelsen for LP och utser inom sig en sammankallande.
Sambhallsvetarkarens ordforande ska inga i valberedningen.

3.3.3 Uppgift

Valberedningen skall bereda samtliga kandidater till vakanta poster. Dessa
presenteras pa stormote.

Da det finns fler an en kandidat till en post avgors detta via sluten votering. (lds
mer pa punkten 4.1. stormote)

Intresseanmalan till studerandeposter i ledningsgrupp och institutionsstyrelse
ska skickas till Samhallsvetarkaren med kopia till Lundapsykologernas styrelse
fore sista datum.

3.3.4 Ansvar

LP ordférande har huvudansvar for att samtliga intresseanmalningar till poster
framkommer pa stormote. Valberedningen har ansvar for att presentera samtliga
intresseanmalningar till vakanta poster pa stormote.

3.3.5 Ovrigt

Val till ledningsgruppen och institutionsstyrelsen regleras av avsiktsforklaring
(se bilaga) mellan Samhallsvetarkaren och Lundapsykologerna
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Valberedningen ansvarar for att ha god kannedom om innehallet i
avsiktsforklaringen gallande Lunds samhallsvetarkar och Lundapsykologerna
avseende val av studerande representanter, samt att folja detta avtal

3.4 Kursombud
3.4.1 Antal
2 i varje termin dvs. 20 totalt

3.4.2 Valprocedur
Utses av sin kursgrupp vid mandatperiodens slut (1 ar).

3.4.3 Ataganden

Att delta aktivt, det lasar uppdraget avser.

Att vid avslutat uppdrag tillse att det anyo valjs kursombud i kursgruppen och
att dessa rapporterar in kontaktuppgifter till styrelsen.

Att delta i Samhallsvetarkarens utbildning for kursombud

Att ndrvara vid Lundapsykologernas terminsvisa stormote

Att ndrvara vid kursombudsmoten och delta i utbildningsutskottets verksamhet.
Att tillse att kursgruppens synpunkter pa utbildningen fors vidare.

Att informera sin kursgrupp pa kursgruppsrad

Att vid avsagelse under terminen skriftligen meddela Lundapsykologernas
styrelse och att tillse att ndgon annan student i kursgruppen 6vertar uppdraget

3.4.4 Rittigheter

Ar stdende adjungerad till alla styrelsem&ten

Bor framfora viktiga fragor vackta i kursgrupp. Vid KUR-moten eller till
Lundapsykologernas styrelse (via utbildningsrepresentant)

Har rétt att framfora fragor och representera sin kursgrupp gallande dessa pa
Lundapsykologernas representant- eller styrelsemé&ten

Har rostratt gallande dessa fragor pa Lundapsykologernas styrelse
sammantraden

Att delta som KUR-representant om detta blivit 6verenskommet inom
kursgruppen

3.5 Intressegrupper

3.5.1 Bildande

Intressegrupp bildas genom forslag till styrelsen, dér styrelsebeslut fattas. En
kontaktperson for intressegruppen utses.
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3.5.2 Uppgift
Intressegrupper arbetar med en sakfraga, forankrad i styrelsen. Ansvaret for en enskild
intressegrupps metod och arbetsgang ligger pa gruppens eget initiativ.

3.5.3 Organisation

Intressegruppen organiseras i det utskott vars 6vriga verksamhet ligger narmst
intressegruppens.

IV. Motesformer

4.1 Stormote

4.1.1 Beskrivning

Stormote dr terminsmote eller extrainkallat mote som adr Oppet for samtliga medlemmar

i Lundapsykologerna® att delta i.

4.1.2 Programforening

I fragor gallande Lundapsykologerna som programforening under Samhallsvetarkaren

har samtliga av Lundapsykologernas medlemmar full narvaro-, yttrande- och rostratt.
4.1.2.1 Beslutsging
Beslut sker genom acklamation dvs. dhorarna véljer, antar eller avgor ett
forslag genom att utropa sin asikt. Ordforanden tillkannager darefter vad
motet enligt hans/hennes mening har beslutat och "klubbar" beslut om
ingen innan dess begart votering. Vid votering beslutar motesordféranden
om denna skall vara 6ppen eller sluten, dock ej vid val av styrelse dar
voteringen ar sluten.

4.1.3 RFS

I fragor gallande Lundapsykologerna som RFS giller foljande:

Endast studerande vid psykologprogrammet i Lund som dr medlemmar i
Psykologforbundet har yttrande och rostratt.

" Se 2.1 Medlemskap
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4.1.4 Val till LP poster
Val av styrelseposter sker pa Lundapsykologernas terminsvisa stormote. Om det endast
finns en kandidat till en vakant post, tas beslut enligt punkten 4.1.2.1 beslutsgang. Da
det finns fler an en kandidat per post skall varje kandidat halla ett anférande pa ca 5
min for sin sak, vilket sedan f0ljs av sluten votering dvs. anonym rostning. Saken avgors
genom majoritetsprincipen.

4.1.4.1 Valbara kandidater

Medlemmar i Lundapsykologerna

4.1.4.2. Mandatperiod

Styrelsemedlemmar viéljs 6verlappande pa ett ar. Tre av fem eller fyra av

sju, beroende pa styrelsens storlek, valjs pa varen och resterande pa hosten.

Not: Prioritetsordningen for kandidater till Samhallsvetarkarens
studeranderepresentant poster i ledningsgruppen {for psykologprogrammet (2 ord +
2 suppl.) samt institutionen for psykologis styrelse (1 ord. + 1 suppl.) anges i
avsiktsforklaringen mellan Lundapsykologerna och Samhallsvetarkdren. Denna
innebar i korthet att vissa LP poster (LP ordfoérande/vice, ordf. for
utbildningsutskottet samt ordf. for jamlikhetsutskottet) ges sarskilt foretrade i valet
till ovanndmnda studeranderepresentant poster.

4.1.5 Beslutsmissighet

Stormotets beslut dr endast beslutsmassigt giltigt dd minst hélften av utsedda
kursombud ar ndrvarande alternativt det totala antalet psykologprogramstuderande
som dr narvarande overstiger 20 personer. Motet maste aven vara korrekt utlyst.
4.1.6 Nir hills Stormote?

Ordforanden sammankallar till ordinarie stormote vid varje terminsstart.

4.1.7 Utlysning
Kallelse till stormote skall ske minst tva veckor i forvag for att anses behorigt
utlyst. Kallelse ska ske via e-post och affischering.

4.1.8 Extrainkallat stormdite

Extra stormote sammankallas da:

1) styrelseordférande avgar under pagdende mandatperiod.

2) fler &n tva styrelsemedlemmar avgar under pagadende mandatperiod.

4.1.9 Adjungering
Lunds Samhallsvetarkars presidium ar standigt adjungerade med full rostratt.
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4.1.10 Dagordning vid stormdte
1) Métesformalia:
a) Val av motesordforande
b) Val av motessekreterare
c) Val av tva justerare
2) Faststdllande av dagordning
3) Verksamhetsberattelse
4) Verksamhetsplan
5) Budget/Ekonomiskplan
6) Val av styrelse
a) val av Ordforande/vice
b) val av samtliga Utskottsordféranden
c) val av Kassor/sekreterare
d) val av Art Director
e) val av SR-representanter
f) val av Faddermastare
7) Val av kongressombud vid ar for kongress.

Ouvriga punkter som endast kan antas pd Stormdte
e Antagande av stadgar (Ratt att andra stadgar galler sa lange de ar forenliga med
Sambhallsvetarkarens stadgar. Stadga som ror RFS kan endast @ndras pa av
forbundsstyrelsen.)

4.1.11 Vid stormaoten giller foljande:
e att protokoll skall foras.
e att justerare utses for att protokollet ska anses giltigt.
e att infor varje stormote skall en dagordning upprattas.
e att da Lundapsykologernas ordférande och viceordforande kallar till moten
ansvarar de for att dagordning finns att tillga pa anvisad plats eller skickar den
med e-post.

4.2 Representantmote
4.2.1 Beskrivning
Representantmote dr till for Lundapsykologernas kursombud och styrelsemedlemmar.

4.2.2 Nir hills Representant mote?
Representantmote skall halls da styrelsen eller kursombud begar detta. Mote kravs da

¢ Ensdrskild fraga som ar av mycket stor vikt for Lundpsykologernas medlemmar
behover behandlas.

16



Representantmote behandlar endast den fraga som har varit upphov till motet.

4.2.3 Rostritt
Samtliga ndrvarande har full rostratt.

4.2.4 Beslutsmissighet

Representantmotets beslut ar endast beslutsmassigt giltigt da:

1. Minst halften av utsedda kursombud och styrelsemedlemmar ar narvarande.
2. Ordforanden ar narvarande

3. Motet ar korrekt utlyst

4.2.5 Utlysning

Kallelse till representantmote skall ske minst en vecka i forvag for att anses behorigt
utlyst. Kallelse ska sker via e-post. Vid bradskande drenden kan méte dven utlysas per
telefon, dock senast en dag i forvag.

4.3 Styrelsemote

4.3.1 Beskrivning

Styrelseméten dr for invald styrelse samt SR-representanter. Studerandelank,
karordforande eller ordférande for andra studentféreningar som ryms inom
psykologprogrammet ar standigt adjungerade.

4.3.2 Nir hills styrelsemdite?
Styrelsemoten halls regelbundet varannan vecka. Datum och tid for dessa fastslas vid
terminsstart. Extra inkallade moten sker vid behov.
4.3.2.1 Utlysning
Mote skall utlysas senast sju dagar fore sammantrade. Vid bradskande
arenden kan det dock kallas till mote med kortare varsel, dock senast ett
dygn fore sammantrade.

4.3.3 Rostritt
Vid sammantrade har samtliga invalda i styrelsen samt tva SR-representanter alltid full
rostratt. Adjungerade har alltid narvaro-, yttrande- och yrkanderatt.

4.3.4 Beslut

Beslut vid styrelsemote fattas da majoritet har natts.
4.3.4.1 Beslutsmdssighet
Styrelsemoéte dr beslutmassigt nar minst hélften av
styresledamoterna deltar.
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4.3.5 Vid styrelsemditen giiller foljande
e Att protokoll skall foras.
e Attjusterare skall utses for att anses giltiga.
e Att foregaende motesprotokoll skall f6ljas upp pa nastkommande mote
¢ Infor varje mote skall en dagordning upprattas
¢ Dagordning samt erforderliga handlingar skall skickas per e-post eller finnas att
lasa pa annan anvisad plats senast tva dagar fore motet
e att stdende punkter pa dagordning/foredragningslista ar:
a) val av motesordforande
b) val av motessekreterare
c) val av justerare
d) faststallande av dagordning
e) faststallande av foregaende protokoll
f) rapport fran ledningsgrupp och institutionsstyrelse
g) rapporter fran utskott
h) beslut om nasta motestid
e att 6vriga punkter kan laggas till fritt
e att nar dagordning faststallts av motet kan inte tillagg i
motesordningen ske. Fragor som ej tagits upp pa foredragningslistan skall
bordlaggas om minst en fjardedel av samtliga narvarande ledamoter sa kraver.
e Att da ordférande och viceordférande kallar till moten ansvarar de for att
dagordning finns att tillgd pa anvisad plats eller skickar den med e-post.

4.4 Kursombudsmaote
4.4.1 Beskrivning
Kursombudsméte ar en del av LP:s utbildningsutskotts verksamhet.

4.4.2 Nir hdlls kursombudsmdte?
Kursombudsméte skall hallas minst tva ganger per termin. Extra inkallade moten halls
da: ordf. for utbildningsutskottet, LP ordféranden eller Karordféranden kallar till mote.

4.4.3 Rostratt
Samtliga ndrvarande har full rostratt.

4.4.4 Beslutsmissighet

Beslut dar endast beslutsmassigt giltigt da:
1. Minst fem kursombud &r narvarande.

18



2. Da en eller fler av foljande fortroendevalda ar narvarande: LP ordféranden/vice,
ordforanden for utbildningsutskottet eller suppleant eller/och karordféranden.
3. Motet ar korrekt utlyst

4.4.5 Utlysning

Kallelse till representantmote skall ske minst en vecka i forvag for att anses behorigt
utlyst.

Kallelse ska aven ga ut till Samhallsvetarkarens utbildningsutskott och presidium.
Kallelse skar via e-post. Vid bradskande drenden kan mote dven utlysas per telefon,
dock senast en dag i forvag.

4.5 Overgripande moétesbestimmelser

4.5.1 Offentliggorande av beslut

Styrelsebeslut och beslut fattade vid stormoten ska protokollforas och finnas tillgangliga
for samtliga medlemmar.

4.5.2 Jiiv

Ingen far delta i beslut om fradga av vars utgdng denne eller ndgon denne narstaende kan
antas ha ett ekonomiskt intresse. Inte heller far nagon delta i beslut om ansvarsfrihet for
atgard som denne haft att vidta eller for beslut i vilken denne deltagit.

4.5.3 Motesordforandes ritt

Finner motesordforanden att ndgon talare missbrukar sin yttranderatt ager
motesordforanden ratt att franta denne ordet. Uppstar oordning dger motesordféranden
ratt att ajournera motet.

4.5.4 Ordningsfrigor
Ajournering av sammantrade, bordlaggning, remiss, streck i debatten eller annan
ordningsfraga tas upp till avgérande med avbrytande av 6verlaggning i sakfraga.

4.5.5 Ajournering

Motets ordforande beslutar nir ajournerat mote skall aterupptas, dock senast en manad
efter ajourneringen. Ajournerat mote far ej uppta andra fragor eller punkter an de som
fanns pa den ursprungliga dagordningen.
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4.5.6 Bordliggning
Bordlagd fraga ska upptas pa dagordning till nasta sammantrade.

4.5.7 Reservation
Ledamot som inte instamt i beslut har rétt att fa sin reservation ford till protokollet. Den
som inte har varit narvarande vid fattandet av visst beslut kan reservera sig senast vid

ndsta sammantrdde. Person som har reserverat sig mot ett beslut, har inget ansvar for
detta beslut.

V. Ekonomi

5.1 Ekonomiska medel

Pengar utbetalas av samhallsvetarkdren mot uppvisat kvitto. Bidraget ar f.n. 50
kronor per termin och kursombud.

Ansokan om medel {for foreningens fortlopande verksamhet inlamnas till
ledningsgruppen for psykologprogrammet senast 31 september varje ar. F.n.
20 000 kr

Den l6pande verksamheten debiteras vid uppvisande av kvitto.

Medel till RFS @ndamal anvisas av forbundet

For specifika andamal kan ansdkan om ytterligare medel lamnas till
Sambhallsvetarkaren eller Institutionen for psykologi via ledningsgruppen for
psykologprogrammet.

Medlemsavgift inbetalas till Samhallsvetarkaren. Lundapsykologerna dger ingen
egen ratt att ta ut medlemsavgifter.
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